LEI MUNICIPAL N.° 3.744/2023

Institui o Plano Municipal de Cultura de Selbach/RS — PMC e D&
Outras Providéncias.

MICHAEL KUHN, Prefeito Municipal de Selbach-RS, no uso de suas atribuicdes legais
que lhe confere a Lei Organica do Municipio, faz saber que a Camara de Vereadores aprovou o
Projeto de Lei Municipal n° 023/2023, e 0 mesmo sanciona e promulga a presente Lei.

CAPITULO |
DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° Fica aprovado o Plano Municipal de Cultura, com duracdo de 10 (dez) anos e regido pelos
seguintes principios:

I — A cultura como Direito Humano, Social e Fundamental;

I - A politica cultural com foco no cidaddo;

11 - A cultura como elemento de desenvolvimento social e econdmico;

IV - A gestdo cultural de forma democratica, republicana e participativa;

V - O respeito e o fomento a todas as manifestacdes representantes da diversidade cultural da cidade;

VI - A democratizacdo plena do acesso ao patriménio, instrumentos e politicas culturais, por toda a
sociedade;

VII - A garantia da participacao direta da sociedade civil como ente consultivo e decisorio das politicas
publicas de cultura;

VIII - A cooperagdo com 0s agentes componentes da rede de cultura e demais institui¢cGes culturais,
universitarias e de pesquisa;

IX - A disponibilizag&o de informagdes e dados qualificados;

X - O desenvolvimento da esfera critica na cultura.

Art. 2° S3o objetivos pontuais do Plano Municipal de Politicas Culturais:

I — Planejar, criar e implementar, para os proximos dez anos, programas e acdes voltados para
valorizag&o, o fortalecimento e a promocéo da cultura em Selbach;

Il — Reconhecer e valorizar a diversidade cultural e étnica, valorizando as vertentes imigrantes,
afrodescendentes e indigenas;

111 — Proteger e promover o patrimdnio histérico e artistico, material e imaterial;

IV — Valorizar e difundir as criagdes artisticas e os bens culturais;

V — Promover o direito a memdria por meio dos museus, arquivos e colegdes;

VI — Universalizar o acesso a arte e a cultura;

VII — Estimular a presenca da arte e da cultura no ambiente educacional.

VIII — Promover o desenvolvimento sustentavel da economia da cultura, 0 mercado interno, o
consumo cultural e a exportacdo de bens, servicos e contetdos culturais de Selbach;

IX— Reconhecer os saberes, conhecimentos e expressdes das culturas populares tradicionais e os

direitos de seus detentores;

X- Qualificar a gestdo na area cultural nos setores publico e privado;

XI — Profissionalizar e especializar os agentes e gestores culturais;

XI1 — Descentralizar a implementag&o das politicas publicas de cultura;

X1 — Ampliar a presenca e o intercambio da cultura Selbachense em nivel estadual, nacional e
internacional;

XIV — Articular e integrar sistemas de gestdo cultural.



CAPITULO II ,
DAS ATRIBUIGOES DO PODER PUBLICO

Art. 3° Compete ao poder publico, nos termos desta Lei:

I-FORMULAR POLITICAS PUBLICAS, com 0 CMC (Conselho Municipal de Cultura) e sociedade
civil organizada identificando as areas estratégicas de nosso desenvolvimento sustentavel e insercdo
geopolitica, respeitando os diferentes agentes culturais e sociais.

I1-QUALIFICAR A GESTAO CULTURAL, otimizando a alocac&o dos recursos publicos e buscando
a complementaridade com o investimento privado, garantindo a eficdcia e a eficiéncia, bem como o
atendimento dos direitos e a cobranca dos deveres, aumentando a racionaliza¢do dos processos e dos sistemas
de governabilidade, permitindo maior profissionalizacdo e melhorando o atendimento das demandas sociais.

I1I-FOMENTAR A CULTURA de forma ampla, estimulando a cria¢cdo, manutencdo, pesquisa,
producdo, circulagdo, promogdo, difusdo, acesso, consumo, documentacao e memdria, utilizando de subsidios
a economia da cultura, mecanismos de financiamento por fundos publicos, patrocinios e disponibilizacdo de
meios e recursos.

IV-PROTEGER E PROMOVER A DIVERSIDADE CULTURAL, reconhecendo a complexidade e
abrangéncia das atividades e valores culturais, ambientes e contextos populacionais do municipio DE Selbach,
buscando extinguir a hierarquizacéao cultural, e demais discriminagdes ou preconceitos.

V-AMPLIAR E PERMITIR O ACESSO compreendendo a cultura a partir da ética dos direitos e
liberdades do cidadao, sendo o Estado um instrumento para efetivacao desses direitos e garantia de igualdade
de condigdes, promovendo a universalizagdo do acesso aos meios de producédo e fruicdo cultural, fazendo
equilibrar a oferta e a demanda cultural, apoiando a implantacéo dos equipamentos culturais e financiando a
programacdo regular destes.

VI-PRESERVAR O PATRIMONIO MATERIAL E IMATERIAL, resguardando bens, documentos,
acervos, artefatos, vestigios e sitios, assim como as atividades, técnicas, saberes, linguagens e tradi¢fes que
ndo encontram amparo na sociedade e no mercado, permitindo a todos o cultivo da memdria comum, da
historia e dos testemunhos do passado.

VII-AMPLIAR A COMUNICACAO E POSSIBILITAR A TROCA ENTRE OS DIVERSOS
AGENTES CULTURAIS, criando espagos, dispositivos e condi¢cBes para iniciativas compartilhadas, o
intercdmbio e a cooperacdo, aprofundando o processo de integracdo municipal, absorvendo 0s recursos
tecnoldgicos, garantindo as conexdes locais com fluxos culturais contemporaneos e centros culturais nacionais
e internacionais.

VIII-DIFUNDIR OS BENS, CONTEUDOS E VALORES oriundos das criacdes artisticas e das
expressdes culturais locais, assim como promover o intercdmbio e a interacdo desses com seus equivalentes
estrangeiros, observando os marcos da diversidade cultural para a exportagdo de bens, contetidos, produtos e
servicos culturais.

IX-ESTRUTURAR E REGULAR A ECONOMIA DA CULTURA construindo modelos sustentaveis,
estimulando a economia solidaria e formalizando as cadeias produtivas, ampliando o mercado de trabalho, o
emprego e a geracdo de renda, promovendo o equilibrio regional, a isonomia de competigdo entre os agentes,
principalmente em campos onde a cultura interage com o mercado, a producdo e o intercambio de bens e
contetdos da cultura e sem fronteiras.

X-GARANTIR A AVALIACAO e a mensuracio do desempenho do Plano Municipal de Cultura e
sua efetivacdo pelos 6rgdos responsaveis;

X1 — o poder publico ndo devera fomentar bens e produgdo relativos a cultura de massa.

Art. 4° So fundamentais para o exercicio da fun¢éo do Estado:

I- o compartilnamento de responsabilidades e a coopera¢do com o Estado do Rio Grande do Sul e
Governo Federal;

I1- a criagdo de instancias de participacdo da sociedade civil;

I11- a cooperacdo com 0s agentes privados e as institui¢fes culturais;

IV- a relacdo com instituicOes universitarias e de pesquisa;

V- a disponibilizacdo de informagdes e dados qualificados;

VI- aterritorializacdo das politicas culturais;



VII- a atualizacdo dos mecanismos de fomento, incentivo e financiamento a atividade cultural,
CAPITULO III
DO FINANCIAMENTO
Art. 5° Os planos plurianuais, as leis de diretrizes orgamentarias e as leis orcamentarias do Municipio
e metas do Plano Municipal de Cultura dispordo sobre 0s recursos a serem destinados a execugdo das a¢des
constantes do Anexo desta Lei.

Art. 6° O Fundo Municipal de Apoio a Producao Artistico-Cultural.

Paragrafo Unico: O recurso do fundo sera acompanhado e fiscalizado pelo Conselho Municipal de
Cultura.

Art. 7° A Secretaria Municipal Educacéo, Cultura, Desporto, Lazer e Turismo, na condigdo de
coordenador executivo do Plano de Municipal Cultura, devera estimular a diversificacdo dos mecanismos de
financiamento para a cultura de forma a atender os objetivos desta Lei e elevar o total de recursos destinados
ao setor para garantir o seu cumprimento.

CAPITULO IV
PLANO DE ACOES

Art. 8° Ag¢des a serem trabalhadas na gestéo da Cultura:

I - Mapeamento e registro das instituicdes de cada area cultural, publicas e privadas, com o objetivo
de fomentar suas atividades em planos anuais;

Il - Estabelecer uma agenda compartilhada de programas e planos conjuntos de trabalho;

111 - Realizacdo do Inventério do Patrimdnio Cultural e Imaterial de Selbach;

IV - Promover uma maior articulagéo das politicas publicas de cultura com as de outras areas da
administracdo publica, compreendendo o papel integrador da arte e da cultura na sociedade;

V - Fomentar a Educacdo Patrimonial nas escolas. Realizar programas em parceria com 6rgdos de
educacdo para que as escolas atuem também como centros de producao e difusdo cultural da comunidade,
priorizando o turno inverso das aulas curriculares;

VI - Capacitacéo dos gestores de cultura e conselheiros de cultura em cursos relacionados a cultura;

V11 - Centro de Convivéncia e Cultural,

VI - Cine Clube;

IX — Fomentar os eventos e projetos de natureza artistica e cultural que contribuam com a politica de
democratizacdo cultural do Municipio;

Art. 9° Diversidade cultural refere-se a multiplicidade de formas pelas quais as culturas dos grupos e
sociedades. A diversidade cultural se manifesta ndo apenas nas variadas formas pelas quais se expressa, se
enriquece e se transmite o patrimonio cultural da humanidade mediante a variedade das expressoes culturais,
mas através dos diversos modos de criacdo, producéo, difuséo, distribuicdo e fruicdo das expressdes culturais,
quaisquer que sejam 0s meios e tecnologias empregados (Convengdo da Unesco pela Promocéo e Protecdo da
Diversidade das Expressfes Culturais, 2005).

Paragrafo Unico. As ac¢des relacionadas & Diversidade Cultural de Selbach s&o estas:

I - Mapeamento dos artistas e expressdes culturais em Selbach;

Il — Promover e desenvolver cursos, oficinas e seminarios sobre assuntos culturais de interesse de
gestores, arte-educadores, artistas, detentores de saberes e fazeres tradicionais e produtores culturais;

111 - Fomentar o desenvolvimento das artes e expressfes experimentais ou de carater amador;

IV - Realizar programas de reconhecimento, preservacdo, fomento e difusdo do patriménio e da
expressao cultural, especialmente aqueles sujeitos vitimas de descriminalizacdo e marginalizacdo: os
indigenas, os afro-brasileiros, os quilombolas, moradores de zonas rurais e areas urbanas periféricas ou
degradadas, aqueles descriminados por questdes étnicas, religiosas, de género, orientacdo sexual, deficiéncia
fisica ou intelectual e pessoas em sofrimento mental.



Art. 10. O acesso a cultura, a arte, a memoria e ao conhecimento é um direito constitucional e condicao
fundamental para o exercicio pleno da cidadania. Compreendendo a Cultura como um direito social
fundamental, anunciado pela Organizagdo das Nac6es Unidas - ONU e garantido pela Constituicdo Federal
Brasileira, tendo o estado como um instrumento para efetivacdo desses direitos e a garantia de igualdade de
condiges, acesso a arte e a cultura, 8 memoria € ao conhecimento, deve ser entendido como basico “para o
exercicio pleno da cidadania e para formacao da subjetividade e dos valores sociais”.

Paragrafo Unico. As a¢des relacionadas ao acesso a cultura sao estas:

I — Difundir acdes de educacdo para o patrimébnio, voltadas para compreensdo e o significado do
patrimdnio e da memoria coletiva, em diversas manifesta¢cbes como fundamento da cidadania, da identidade e
da diversidade cultural;

Il - Ampliar os programas voltados a realizagdo de seminérios, & publicagdo de livros, impressos
culturais, ao uso da midia eletronica e da internet, para a producgdo e a difuséo da critica artistica e cultural,
privilegiando as iniciativas independentes que contribuam para promocao da cultura;

111 - Produzir pesquisa documental, etnografica e imagética dos povos imigrantes, étnicos, indigenas,
e de comunidades tradicionais.

Art. 11. A cultura se constitui em uma rede que se consolida em todas as formas de trabalhar a arte e
as tradi¢des de um povo. Uma teia que une quem produz e quem “consome”, propiciando uma constru¢ao
continua dos elementos culturais da sociedade. E neste sentido que se mostra essencial que nos proximos dez
anos se construam alternativas de gestdo da cultura que se baseiem no desenvolvimento sustentavel, seja na
perspectiva econdmica, ambiental ou de gestéo.

Paragrafo Unico. As ac¢des relacionadas a economia da cultura sdo estas:

| - Mapeamento dos segmentos da economia criativa em Selbach;

Il - Cursos de capacitagdo para o fortalecimento da economia criativa;

I11 - Cursos técnicos e de extensdo, no campo da arte e cultura com proporcional aumento de vagas;

IV - Promover planos bilaterais e multilaterais de cooperagdo técnica e financeira, visando a troca de
experiéncias, conhecimentos e metodologias para a viabiliza¢do de programas culturais;

V - Estabelecer programas especificos para setores culturais, contemplando as artes visuais, musica,
artes cénicas, culturas populares, literatura, audiovisual, museu, patriménio cultural material e imaterial, com
atencdo a diversidade cultural, em especial as diferengas étnicas, de género, orientacdo sexual e origem dos
povos;

VI - Fortalecer o Fundo de Apoio a Cultura como mecanismo central de fomento;

VIl - Ampliar os recursos do Fundo Municipal de Cultura, destinados ao financiamento direto,
independente de renuncia fiscal.

Art. 12. O plano de a¢des iniciara com um plano global e depois para as setoriais. Isto se faz necessario
devido a falta de um diagndstico com maior embasamento da cultura em nosso municipio. Assim, dedicaremos
0 primeiro ano do plano para realizagdo deste profundo diagndstico de nossa realidade cultural. Apds a
conclusdo deste diagnostico teremos condicdes de trabalhar o Plano Municipal de Cultura através de planos
setoriais.

Paragrafo Unico. O cronograma de a¢fes consta no Anexo |.

CAPiTpLo \Y
DISPOSICOES FINAIS

Art. 13. O Plano Municipal de Cultura sera revisto periodicamente, tendo como objetivo a atualizacao
e 0 aperfeicoamento de suas diretrizes e metas.

Paragrafo Unico. A primeira revisao do Plano sera realizada apds 2 (dois) anos da promulgacao desta
Lei, assegurada a participacdo do Conselho Municipal de Cultura e de ampla representacdo do poder publico
e da sociedade civil.



Art. 14. Esta Lei entrard em vigor na data de sua promulgacéo e publicacdo, revogadas as disposicdes
em contrario.

GABINETE DO PREFEITO, em 09 de maio de 2023.

MICAHEL KUHN
Prefeito Municipal de Selbach

Registre-se, publique-se e
Cumpra-se, em 09.05.2023

Fabricio Schneider
Secretério de Administracéo,
Fazenda e Planejamento

Elaboragé&o da minuta e visto:

Renan Pedro Knob
OAB-RS 84.781
Assessor Juridico



ANEXO |

Acéo Responséavel Prazo
1. Mapeamento e registro das instituicdes de cada | Departamento de Cultura e | Abril de 2023 a abril de 2033.
area cultural, pablicas e privadas, com o objetivo | Turismo da SMECDLT.

de fomentar suas atividades em planos anuais.

2. Estabelecer uma agenda compartilhada de

Departamento de Cultura e

Maio de 2024 a abril de 2033.

programas e planos conjuntos de trabalho. Turismo da SMECDLT.

3. Realizacdo do Inventdrio do Patriménio | Departamento de Cultura e | Maio de 2024 a maio de 2025

Cultural Material e Imaterial de Selbach. Turismo da SMECDLT. —  Patriménio  Cultural
Material

Junho 2025 a junho 2026 —
Patrimonio Cultural
Imaterial.

4. Promover uma maior articulacao das politicas
publicas de cultura com as de outras areas da
administracdo publica, compreendendo o papel
integrador e transformador da arte e da cultura
na sociedade.

Departamento de Cultura e
Turismo da SMECDLT
Secretarias de obras, CRAS,
salde e administracéo.

Maio de 2024 a abril de 2033.

5. Fomentar a Educacéo Patrimonial nas escolas.
Realizar programas em parceria com os 6rgéos de
educacdo para as escolas atuem também como
centros de producdo e difusdo cultural da
comunidade, priorizando o turno inverso das
aulas curriculares.

Departamento de Cultura e
Turismo da SMECDLT.

Junho de 2025 a abril de
2033.

6. Capacitacdo dos gestores de cultura e
conselheiros em cursos relacionados a cultura;

Departamento de Cultura e
Turismo da SMECDLT.

Maio de 2024 a abril de 2033.

7. Centro de Convivéncia e Cultural.

Departamento de Cultura e
Turismo da SMECDLT,
secretaria de obras, secretaria de
administracéo.

Abril de 2023 a abril de 2033.

8. Cine Clube. Departamento de Cultura e | Abril de 2033.
Turismo da SMECDLT,
secretaria de obras, secretaria de
administracéo.

9. Mapeamento dos artistas e expressdes culturais | Departamento de Cultura e | Abril de 2024.

em Selbach.

Turismo da SMECDLT, CMC.

10. Promover e desenvolver cursos, oficinas e
semindarios sobre assuntos culturais de interesse
de gestores, arte-educadores, artistas, detentores
de saberes e fazeres tradicionais e produtores
culturais.

Departamento de Cultura e
Turismo da SMECDLT, CMC.

Abril de 2023 a abril de 2033.

11. Fomentar o desenvolvimento das artes e
expressdes experimentais ou de carater amador.

Departamento de Cultura e
Turismo da SMECDLT, CMC.

Abril de 2023 a abril de 2033.

12. Realizar programas de reconhecimento,
preservacgdo, fomento e difusdo do patrimdnio e
da expressdo cultural, especialmente aqueles
sujeitos  vitimas de descriminalizacdo e
marginalizacéo: os indigenas, os afro-brasileiros,
os quilombolas, moradores de zonas rurais e areas
urbanas periféricas ou degradadas, aqueles
descriminados por questdes étnicas, religiosas, de
género, orientacdo sexual, deficiéncia fisica ou
intelectual e pessoas em sofrimento mental.

Departamento de Cultura e
Turismo da SMECDLT, CMC,
entidades, Secretaria da Salde e
CRAS.

Agosto de 2023 a abril de
2033.




13. Fomentar os eventos e projetos de natureza
artistica e cultural que contribuam com a politica
de democratizacdo cultural do Municipio.

Departamento de Cultura e
Turismo da SMECDLT, CMC,
entidades.

Agosto de 2023 a abril de
2033.

14. Difundir ac¢des de educacéo para o patriménio,
voltadas para compreensdo e o significado do
patriménio e da memdria coletiva, em diversas
manifestacGes como fundamento da cidadania, da
identidade e da diversidade cultural.

Departamento de Cultura e
Turismo da SMECDLT, CMC.

Junho de 2026 a abril de
2033.

15. Ampliar os programas voltados a realizacdo
de seminarios, publicagdo de livros, impressos
culturais, uso de midia eletronica e da internet,
para a producdo e a difusdo da critica artistica e
cultural, privilegiando as iniciativas
independentes que contribuam para promocéo da
cultura.

Departamento de Cultura e
Turismo da SMECDLT, CMC.

Junho de 2026 a abril de
2033.

16. Produzir pesquisa documental, etnografica e
imagética dos povos indigenas, étnicos e de
comunidades tradicionais.

Departamento de Cultura e
Turismo da SMECDLT, CMC e
entidades.

Junho de 2026 a abril de
2033.

17. Mapeamento dos segmentos da economia
criativa em Selbach.

Departamento de Cultura e
Turismo da SMECDLT, CMC e
entidades.

Junho de 2026 a dezembro de
2026.

18. Cursos de capacitacdo para o fortalecimento
da economia criativa.

Departamento de Cultura e
Turismo da SMECDLT, CMC e
entidades, CRAS.

Junho de 2026 a dezembro de
2026.

19. Cursos técnicos e de extensdo, no campo da
arte e cultura com proporcional aumento de
vagas.

Departamento de Cultura e
Turismo da SMECDLT, CMC e
entidades, CRAS.

Junho de 2026 a dezembro de
2026.

20. Promover planos bilaterais e multilaterais de
cooperagdo técnica e financeira, visando a troca
de experiéncias, conhecimentos e metodologias
para a viabilizacao de programas culturais.

Departamento de Cultura e
Turismo da SMECDLT, CMC e
entidades.

Junho de 2026 a abril de
2033.

21. Estabelecer programas especificos para
setores culturais, contemplando as artes visuais,
musica, artes cénicas, culturas populares,
literatura, audiovisual, museu, patriménio
cultural material e imaterial, com a atencédo a
diversidade cultural, em especial as diferencas
étnicas, de género, orientacdo sexual e origem dos
poVos.

Departamento de Cultura e
Turismo da SMECDLT, CMC e
entidades.

Junho de 2026 a dezembro de
2026.

22. Fortalecer o Fundo de Apoio a Cultura como
mecanismo central de fomento.

Departamento de Cultura e
Turismo da SMECDLT, CMC e
entidades, secretaria de
administracéo.

Junho de 2026 a abril de
2033.

23. Ampliar os recursos do Fundo de Apoio a
Cultura, destinados ao financiamento direto,
independente de renuncia fiscal.

Departamento de Cultura e
Turismo da SMECDLT,
secretaria de administracéo.

Junho de 2026 a abril de
2033.




