LEI MUNICIPAL N.°3.431/2019

Dispde sobre a Contratacdo Temporaria de Excepcional Interesse
Publico de Motorista/Operador de Maquinas.

A Prefeita Municipal de Selbach-RS em exercicio, no uso de suas atribuicdes legais
que lhe confere a Lei Organica do Municipio, faz saber que a Camara de Vereadores aprovou o Projeto de
Lei Municipal n°® 033/2019, e 0 mesmo sanciona e promulga a presente Lei:

Art. 1.°- Autoriza o Poder Executivo a efetivar a contratacdo, em carater temporario de
excepcional interesse publico, nos termos do artigo 37, inciso IX da Constituicdo Federal, para que haja a
execucdo por determinado periodo dos servigos especiais de Motorista/Operador de Maquinas, a ser
designado a Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos.

Paragrafo Unico - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a utilizar o banco de candidatos
aprovados para 0 mesmo cargo, citados no Edital n® 11/2017 de Homologa¢do do Concurso n° 01/2017, e
como segunda opgédo, nédo restando interessados, autorizado a realizar processo seletivo simplificado, e
por fim, a formalizar os contratos temporarios de excepcional interesse publico, reservando-se o direito de
efetivar os mesmos de acordo com as estritas necessidades existentes junto ao Departamento ao qual sera
designado.

Art. 2.°- O profissional a ser contratado serd em numero de 01 (um) com o cargo de
Motorista/Operador de Maquinas, com carga horéaria de 40 horas semanais que devera atender a titulacdo
minima exigida para desempenhar as funcdes.

Art. 3.°- A vigéncia da contratagdo sera pelo prazo de 180 dias, podendo ser prorrogado por igual
periodo, podendo inclusive ocorrer antecipacdo do termo final, tudo de acordo com as necessidades dos
Departamentos para os qual serdo designadas.

Art. 4°- A remuneracdo do(a) profissional contratado(a), sera de R$ 2.183,80 (dois mil cento e
oitenta e trés reais e oitenta centavos) equivalente aos padrfes e niveis correspondentes ao cargo de
Motorista/Operador de Maquinas, sendo reajustado na mesma data e na mesma proporcao dos servidores
efetivos, correndo as despesas decorrentes a conta da dotagdo orcamentaria especifica para este cargo.

Art. 5.° - As contratagOes serdo de natureza administrativa, na forma dos artigos 139 a 143 da Lei
Municipal n.° 2.681/2009 e suas alteracdes posteriores, com a inscricdo do(a) contratado(a) em regime
oficial de previdéncia.

Art. 6° - As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei, correrdo por conta das dotaces orcamentérias
respectivas.

Art. 7° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua promulgacéo e publicacéo, revogadas as disposi¢Oes em
contrério.
Selbach/RS, em 25 de outubro de 2019.

Stelamaris Gobbi
Prefeita Municipal em Exercicio

Marli Teresinha Tonello Reis
Secretéaria de Administracgéo,
Fazenda e Planejamento



ANEXO |

CATEGORIA FUNCIONAL: MOTORISTA E OPERADOR DE MAQUINAS
NIVEL: BASICO
FAIXA: V

DESCRICAO SINTETICA:

Dirigir e conservar veiculos do municipio. Auxiliar no carregamento e
descarregamento dos veiculos. Dirigir veiculos automotores, acionando o0s
comandos de marcha e diregéo, conduzindo-o em trajeto determinado para efetuar
transporte de escolares, passageiros e ambulancias. Operar maquinas rodoviarias
agricolas e equipamentos rodoviarios.

DESCRICAO ANALITICA:

Dirigir automoéveis, caminhdes, carro pipa, vans, O6nibus e outros veiculos
destinados ao transporte de cargas ou de passageiros; recolher maquinas,
equipamentos rodoviarios e veiculos a garagem quando concluido o servi¢o do dia;
manter automéveis, caminhdes e outros veiculos rodoviarios em perfeitas
condigbes de funcionamento; fazer reparos de urgéncia; zelar pela conservagéo
dos veiculos que lhes forem confiados; providenciar no abastecimento de
combustivel, agua e lubrificantes; comunicar ao seu superior imediato qualquer
anomalia no funcionamento dos veiculos; preencher planilhas de controle de
quilometragem e destino de viagens. Auxiliar no carregamento e descarregamento
de veiculos; executar outras tarefas semelhantes. Dirigir veiculos automotores,
acionando os comandos de marcha e direcdo, conduzindo-o em trajeto
determinado, de acordo com as regras de transito e instrucdes recebidas, para a
efetuar o transporte de escolares, passageiros e ambulancias do municipio;
examinar ordens de servico, verificando o itinerario a ser seguido, os horarios,
nameros de deslocamentos e outros instru¢des para programar as suas tarefas;
zelar pelo bom andamento do transporte, adotando as medidas cabiveis na
prevengcdo ou solucdo de qualquer anomalia par a garantir a seguranca dos
servigos prestados aos passageiros e ao veiculo; zelar pela seguranca e conforto
dos passageiros, amparando-os no acesso ao veiculo além de observar as
acomodacdes antes de acionar o veiculo; construir regras de convivéncia de modo
gue seja respeitado a seguranca e bem estar dos passageiros, suas relacdes e a
conservagcdo e limpeza do veiculo; inspecionar periodicamente o0s veiculos
automotores, verificando os niveis de combustivel, 6leo, agua, estado de
funcionamento e dos pneus, providenciar o abastecimento e reparos necessarios;
providenciar os servicos de manutencdo, comunicando falhas e solicitando reparos
par a assegurar seu perfeito estado; recolher o veiculo apos a jornada de trabalho,
conduzindo-o a garagem para permitir-lhne sua manutencdo e abastecimento.
Realizar com zelo e pericia os trabalhos que Ihe forem confiados; executar
terraplanagem nivelamento, abaulamentos, abrir valetas e cortar taludes; prestar
servicos de reboque, realizar servicos agricolas com tratores; operar com rolo
compressor; dirigir maquinas e equipamentos rodoviarios; proceder ao transporte
de aterros efetuar ligeiros reparos quando necessario; providenciar o abastecimento
de combustivel agua e lubrificantes nas maquinas sob responsabilidade; zelar pela
conservacao e limpeza das maquinas sob sua responsabilidade; comunicar ao seu
superior qualquer anomalia no funcionamento da maquina; executar outras tarefas
semelhantes. Dirigir motoniveladora, retro escavadeira, carregadeira, rolo
compactador, tratores e assemelhados na area de maquinas e equipamentos
pesados.



REQUISITOS PARA RECRUTAMENTO:

a) Escolaridade: Ensino Fundamental Completo

b) Outras: Conforme instru¢des reguladoras do processo seletivo
c) Carteira Nacional de Habilitagdo Categoria “D”

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Horario: 40 horas semanais.



